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Sayin Bayan,
Sayin Bay,

Danismanhgimiz altindaki emeklilerden olusan blyuk aileye
dahil olmus bulunmaktasiniz.

Emekli ayliginin baglanmasi beraberinde gesitli hak ve yu-
kimlUltkleri getirdiginden, yasal duzenlemeler hakkinda
bilgi sahibi olmaniz biytk dnem arz etmektedir. Bu nedenle,
bu kitapc¢igi dikkatle okumanizi 6nemle rica ederiz.

Arzu etmeniz halinde bu brostirii Ingilizce olarak da génderebiliriz. Ay-
rica
www.pv.at.

adresinde Hirvatga, Sirpc¢a, Slovence, Slovakga, Qekge
Macarca, Turkge, italyanca, ispanyolca, Fransizca ve ingi-
lizce gevirilerini de bulabilirsiniz.

Elinizdeki kitapcik 1 Ocak 2021 tarihinde gecerli olan yasal
duzenlemelere gore hazirlanmigtir.

Buna ek olarak egitimli uzmanlarimiz Viyana’'daki merkezi-
mizde ve bazi Ulkelerde yurtdiginda yasayan emekliler igin
Ozel olarak belirlenen gérusme gunlerinde sizlere ayrintili
bilgi vermek ve bireysel danismanlik yapmak Gzere hazir
bulunmaktadir.

Musteri odakli hizmet sektért olarak amacimiz, yasal ola-
naklardan sonuna kadar faydalanarak sizlere hizli ve burok-
ratik olmayan yollardan yardimci olmaktir.

Ihre Pensionsversicherungsanstalt
YASLILIK SIGORTASI KURUMUNUZ
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EMEKLIi AYLIGiNIN BAGLANMASI
]

KARAR

Emekliligin hak edilmesine bir karar sonucu karar varilir. Bu karar, size teblig
edildikten sonra Ug¢ ay igerisinde itirazda bulunmamaniz halinde kesinlesmek-
tedir.

TEBLIGAT

Bir “tebligat” sonucu size emeklilik aylidina iligkin bir avans édendi ise, bu,
emeklilik ayhginin kesin olarak baglanmasi icin gerekli kosullarin hentz yerine
getiriimemis oldugu anlamina gelmektedir. Ancak aylik baglama islemlerini en
kisa surede tamamlayarak size bir karar ulastirmak i¢in cabalamaktayiz.

Bu KARAR (TEBLIGAT) sizin Avusturya Emeklilik Sigortasi’ndan emekli aylig
almaya hak kazanmig oldugunuzu belgelemektedir.

Bu nedenle, bu belgeyi 6zenle saklamanizi tavsiye ederiz.

EMEKLIi AYLIGININ ODENMESI
]

Emekli ayliginin 6denmesine ardil olarak bir sonraki takvim ayinin birinden
itibaren baslanmaktadir.

Sayet ayin biri Cumartesi, Pazar yada resmi tatil gliniine rastlarsa, emekli ay-
iginiz size, tatil gininden bir glin dnce elinize gegecek sekilde ulastirilacaktir.

Emeklilik ayligi, temel olarak emeklinin bizzat kendisine 6denmektedir.

AYLIGIN DUNYA CAPINDA AKTARILMASI
Emekli maasi genellikle Deutsche Post AG araciligiyla

e ikamet ettiginiz ilde tercih etmis oldugunuz bir bankadaki hesabiniza veya

e Cek yoluyla 6deme, emre yazili gek vasitasiyla (istisna: isvigre ve Belgika)
ya da

e arzu edilmesi halinde Avusturya emekli maasi Avusturya’da bulunan bir ban-
kadaki serbest AVRO/yurtici hesabina havale edilebilmektedir.



Odeme seklinin degismesini talep ediyorsaniz, bunu bize Iitfen zamaninda bil-
diriniz.

AYLIGIN ALMANYA’YA AKTARILMASI

Emeklilik ayhgr genellikle Deutsche Post AG aracihidiyla

e nakit olarak ddenebilir ya da

e Tercihinize gore ikamet ettiginiz yerdeki bir alman para kurumundaki (banka,
Sparkasse) hesabiniza aktarilabilir.

EMEKLI MAASININ HESAPLANMASI VE

ODENMESI
]

Emekliligin hesaplanmasinda, Avrupa Birligi'ne, Avrupa Ekonomik Toplulugu’na
tye ilkelerde (EWR), isvigre ya da sézlesmeli lilkelerin birinde hak edilen si-
gorta sureleri veya uluslar arasi bir kurulusta gegen calisma sureleri de Avus-
turya’daki ydonetmeliklere uygun olarak degerlendiriimektedir. Bu durumda
Avusturya tarafindan sadece Avusturya’daki sigorta siireleri oraninda pa-
yina digen miktar 6denmektedir.



EMEKLI (YASLILIK) AYLIGINDA OZEL
DURUMLAR
e

YUKSELTILMIS EMEKLI (YASLILIK) AYLIGI

Emeklilik (Yashhk) ayligi olagan emeklilik yagina (kadinlar igin 60, erkekler igin
65 yas) ulasilmasindan sonra alinirsa, bu slireden sonra gegen her ay igin —
ancak en erken bekleme suresinin bitiminden yani asgari sigorta suresinin dol-
durulmasindan itibaren- yiikseltilmis emeklilik (yaslilik) ayligi (ikramiye)
hakki elde edilmektedir.

MALULIYET AYLIKLARINDA OZEL DURUMLAR
]

KISMi EMEKLILIK

Maluliyet aylig1 hakki bulunan bir kisi bir takvim ayinda degersizlik sinirinin
(2021 yih igin 475,86 AVRO) uzerinde gelir elde ederse, o takvim ayi igin be-
lirrenen emeklilik ayligi kismi emeklilik hakkina dénismektedir. Toplam emek-
lilik geliri belli bir sinirin Gzerine ¢iktigi takdirde, tam emeklilik ayhgi belli bir
miktar azaltilir. Bunun disinda maluliyet ayligi tam 6denmektedir.

(&)



Aylik toplam brtit gelir 1.260,60 AVRO’nun lizerinde ise, tam emeklilik ayligin-
dan belli bir meblag kesilir. Bu meblag, toplam gelirin pargalarindan hesapla-
nirken, toplam gelir

1.260,60 AVRO’dan 1.890,97 AVRO’ya kadar %30

1.890,97 AVRO’dan 2.521,19 AVRO’ya kadar %40 ve

2.521,19 AVRO’nun lzerinde ise %50

olarak hesaplanmaktadir.

Ancak belirlenen meblag ne hizmetin ne de gelirin %50’sinden daha fazla ola-
maz.

Toplam gelir, tam emeklilik ayligi (6zel yukseltme miktari olmadan) ile gelirin
(brat) toplamidir.

Kismi emeklilik ayliginin tekrar saptanmasi
e emekli ayhklarinin denklestiriimesi

e her ise tekrar baslama durumunda

e emekli ayligi alanlarin 6zel talebi durumunda
e yillik dengeleme yapilirken

maddelerine bagli olarak gerceklestiriimektedir.

SUREKLI MALULIYET VEYA i$ GOREMEZLIK AYLIGI

Suresiz maluliyet veya is géremezlik ayligi sadece vicut veya ruhsal durum
acisindan surekli bir maluliyet veya is géremezlik durumu kabul edilmis ve tibbi
ya da mesleki rehabilitasyon yoluyla herhangi bir iyilesme s6z konusu olma-
yacaksa onaylanmaktadir.

SURELI MALULIYET VEYA i$ GOREMEZLIK AYLIGI

Siireli maluliyet veya is géremezlik ayiligi 31. Aralik 1963 tarihine kadar
dogmus ve gecici en az 6 aylik bir maluliyet veya is geremezlik durumu séz
konusu olan kigilere taninmaktadir. Temel olarak bu aylik en fazla 24 ay igin
verilmektedir. Bu strenin sonunda maluliyet veya is géremezlik durumunun de-
vam etmesi halinde Ug¢ ay icerisinde dilekg¢e verilmesi durumunda bu sure tek-
rar azami 24 ay igin uzatilabilir.



EMEKLILIGIN SURDURULMESI

Sureli maluliyet ayliginin devam ettigi sirada kisinin saglik durumunda bir dii-
zelme s6z konusu olmaz ise, emeklilik ayliginin duraklamasinin dnine gegmek
icin, emekliligin kesilecegi tarihten li¢ ay once talepte bulunulmasi onerilir.

REHABILITASYON PARASI/ MESLEKI DEGISIM (EGITIM) PARASI
1 Ocak 1964 ve sonrasi dogumlu kisiler i¢in gegerlidir

Rehabilitasyon Parasi

En az 6 aylik gegici bir maluliyet veya is géremezlik durumuna sahip olunmasi
durumunda aylik baglanmamakta ancak gerekli kosullarin yerine getiriimesi
durumunda rehabilitasyon parasi taninmaktadir.

Mesleki Degisim (Egitim) Parasi

Maluliyet veya is géremezlik ayligi talebiyle baglantili olarak rehabilitasyon
veya is goremezlik ayligi hakki rapor yoluyla tespit edilirse, diger kosullarin ye-
rine getirilmesi halinde mesleki degisim (egitim) parasi taninmaktadir.

SONRADAN MUAYENE

Saglk durumunda dizelme beklentisi mevcut ise, Yashlik Sigortasi Kurumu
tarafindan uygun zaman araliklarinda muayeneler gerceklestirilir.

AYLIGIN KESILMESI

Surekli maluliyet veya is géremezlik durumu nedeniyle taninmis ayliklar, kisi-
nin saghk durumu ayligin verilmesini gerektirecek kosullarin ortadan kalkmasi
dizeyinde diuzelmesi halinde kesilir.

Bir iste calisiyor olmakta maluliyetin kontrol edilmesine ve neticesinde de ay-
l1Igin kesilmesine neden olabilir.

Olagan emeklilik yasinin (kadinlarda 60, erkeklerde 65) doldurulmasi ha-
linde, ayligin kesilmesi s6z konusu degildir.



ERKEN EMEKLILIK, KORIDOR (GEGiS) VE

AGIR ii EMEKLILIGINDE OZEL DURUMLAR

AYLIGIN KESILMESI

Erken emeklilik, koridor (gecig) ve agir is emekliligi ayligi, emeklilik yasina ula-
silmadan dnce yurtdisinda da olsa bir iste ¢alisilmaya baslanmasi ve bu isten
elde edilen (brit) gelirin degersizlik sinirinin Gzerinde olmasi halinde, ise bas-
ladig1 guinden itibaren kesilir.

AYLIGIN TEKRAR BAGLANMASI

Kesilmig bir aylik serbest veya serbest olmayan calisma karsiliginda degersiz-
lik sinirinin Gzerinde bir gelir saglayan is birakildigi takdirde, tekrar 6denmeye
baslanir.

Ayhginizin tekrar 6denmeye baglamasi igin, liitfen bize zaman kaybetme-

den bildirin.
2021 yih igin degersizlik siniri: 475,86 AVRO

YASLILIK AYLIGINA GEGIS

Erken emeklilik olagan emeklilik yasi (kadinlarda 60, erkeklerde 65) doldurul-
dugdu tarihten sonraki takvim ayinin ilk giininden itibaren otomatik olarak ayni
tutardaki bir yashlik ayhdina dénustiralur.

Bu nedenle, zaten bir erken yaslilik emekli ayligi aliyorsaniz, tekrar yaslilik ay-
l1§1 talebinde bulunma hakkiniz bulunmamaktadir.



HAK SAHIPLERINE ODENEN AYLIiKLAR
]

Gerekli kosullari yerine getirmeleri halinde hak sahiplerine 6denen ayliklari ve-
fat eden kisinin esi (bosanmis olsalar da) ve ¢ocuklari alabilir. Cocuk olarak
“Cocuk paras!” bolimunde belirtilen 6zelliklere sahip olan kisiler nitelendiril-
mektedir.

Dul aylhigi hakkinda asagida belirtilen maddeler ayni sekilde (resmi) ka-
yith hayat arkadaslari icin de uygulanacaktir.

DUL AYLIGI

Dul ayliginin kaynagi 6len (bosanmis) esin 6ldigi zamanda hak etmis oldugu
emekli ayligindan aktariimaktadir.

%0-%60 ARASI TALEP
Dul ayligi dlen sigortalinin 61im tarihinde hak ettigi veya edecegdi emekli ayli-
ginin %0 ile %60 oraninda olabilmektedir.

Yuzde oraninin tespitinde dlen sahsin ve geride kalan esin dlmeden 6nceki
son iki takvim yili icerisindeki toplam gelirlerinin 24de boliumu esas alinmak-
tadir.

Son iki takvim yili icerisinde 6len sahsinin gelirinde hastalik veya issizlik ne-
deniyle bir disme olmus ve eger geride kalan igin daha avantajli ise 6len sah-
sin 8lmeden dnceki son 4 takvim yili icerisindeki gelirinin 48e bdlimu esas ali-
nacaktir.

GELIR
Gelir olarak asagidaki maddeler sayiimaktadir:

e Serbest ya da serbest olmayan calismadan elde edilen gelir (yurt icinde ve
disinda),

e Gelirler igin 6ngorilmis sinir degeri agsmalari durumunda kamu kurumlarin-
dan alinan gelirler,

e Yasal sosyal sigortadan ve issizlik sigortasindan (6rnegin; emeklilik ayligr,
kaza emekliligi, hasatlk parasi, issizlik parasi) geri 6denen maddi gelirler
(brat),

e dinlenme, destek 6demeleri veya benzeri emeklilik gelirleri,
e yurtdisindaki emekli ayliklari,



e Gelir yasasina uygun gelirler ya da diger katki tcretleri,
e tatil tazminati ve tatil parasi,

e Ayni zamanda sahip olunan gelirden daha ytksek olmasi durumunda yas-
lilk nedeniyle 6zel 6demeler veya zorunlu sigorta primleri temelinde aylik
alinmasi durumunda;

e Sosyal planlar nedeniyle idari emeklilik ve kademe atlama édemeleri (yani
ayni zamanda mevcut olan istege bagl sigortalilik prim 6demeleri temeli,
eger bunlar dlen sahsin gelirinden daha ylksek ise)

%60’A KADAR YUKSELTME

%60 oranindan daha dusuk bir gelir orani, dul esin aylik durumuna bagh ola-
rak yukseltilebilir.

Dul esin kendi aylik geliri —daha tst kademeden emeklilik icin 6denen 6zel yuk-
seltilme tutari harig- belli bir sinira (2021 yili igin 2.061,63 AVRO) ulasmiyorsa,
bu kosul gecerli oldugu sirece dul ayliginin orani kendi geliri ile dul ayliginin
toplami sinir degere ulagincaya kadar yukseltilir.

Dul ayliginin yikseltiimesine en fazla %60 oraninda izin verilir.

%0’A KADAR DUSURME

Geride kalan esin kendisine ait emeklilik ayhdi ya da aylik geliri dul ayhidi ile
birlikte aylik en ylksek temelin iki kati tutarini agiyorsa, dul ayhdi yukaridaki
rakamin asilma degeri dlgiisiinde %0’a kadar dasuruldr.

1.1.2013 tarihinden itibaren 2012 yili ig¢in gegerli iki kat azami prim temeli
(2012 degeri 8.460,- AVRO) dikkate alinacaktir.

Bu sekilde hesaplanan dul ayligina, varsa 6len esin 6zel yukseltme tutarinin
(yUksek degerdeki emeklilik igin) %60’1 eklenmektedir.

GELIR DEGi$iKLiGiNiN BILDIRILMESI
Geride kalan esin kendi gelirinin artmasi ya da azalmasi dul ayliginda bir de-
gisiklik yapilmasina neden olabilir. Degisiklik durumunda ayhgdin yeniden sap-

tanmasi genel olarak emeklilik uyumu ¢ergevesinde ve Ozel talep Uzerine de
gergeklestirilir.
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BOiANMIi OLANLAR isiN DUL AYLIGI

Bosanmis olanlarin, yeni bir evlilik yapilmadigi sirece, dul ayligi almaya hakki
bulunmaktadir, eger sigortalinin 6lim tarihinde

e bir mahkeme karari sonucu,

e mahkemeler nezdinde varilan bir uzlagsma sonucu ya da

e evlilik birligi sona erdiriilmeden énce yapilan bir anlagsma ile nafaka 6demeye
yukumlu ise,

® bosanmanin kesinlesmesinden 6lUm tarihine kadar olan stire igerisinde ge-
¢imini temin etmek igin son bir yil icerisinde diizenli olarak nafaka (gelir dii-
zeylerindeki dengesizlik nedeniyle nafaka hakki) 6denmis ise (evlilik siiresi
en az 10 yil).

NAFAKA ILE SINIRLI
Bosanmis ese 6denecek dul ayhdi, aylik nafaka orani ile sinirli tutulmaktadir.

NAFAKA iLE SINIRLI DEGIL

Yeniden bir evlilik yapilmadigi sirece muteakip olarak belirtilenlere gére dul
ayhgi tam olarak ddenir:

e mahkeme kararina gore Evlilik Yasasinin 61. maddesi 3. Paragrafina goére
dogan bir hak belirtiimis dogmus ise (davaci taraf evlilik birliginin temelden
sarsiimasinda tek veya buylk 6l¢liide sucludur),

e evlilik en az 15 yil sirmis ise,
e ve dul es bosanma kararinin kesinlestigi tarinte 40. yasini doldurmus ise.

Bogsanma kararinin kesinlestigi tarihnte 40 yasini doldurmus olma kosulu, dul
kisinin o tarihten bu yana galismiyor olmasi halinde ya da o evlilikten olma veya
o kigilerce beraber buyutulmis olan evlatlik cocuga yetim ayligi hakki dogmasi
veya 6lum tarihinden itibaren ¢ocugun dul ile ayni evde oturmus olmasi ha-
linde aranmamaktadir. Cocugun, babanin éliminden sonra dogmus olmasi
halinde surekli birlikte yagsamis olma kosulu aranmamaktadir.
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DUL AYLIKLARINDA OZEL DURUMLAR
]

SURELENDIRMEDEN SONRA TEKRAR AYLIK BAGLANMASI

Sayet dul ayligi, sigortalinin éliminden sonraki 30 takvim ayi igin baglanmis
ise, asagidaki noktalara dikkat edilmesi gerekir.

Dul ayhdi suresinin bitmesi sirasinda maluliyet durumu s6z konusu ise, bu si-
reden sonraki zaman igin de aylik hakki devam eder. Ancak, ayligin 6denmeye
devam edebilmesi igin, en ge¢ kesildikten 3 ay igerisinde talepte bulunulmasi
gerekir. Geg kalan bir talep ret edilmek zorundadir. Sayet malul oldugunuzu
disUnlyorsaniz, size sz konusu 30 takvim ay1 daha bitmeden 6nce dul ay-
higi talebinde bulunmanizi éneririz.

TAZMINAT

Tekrar evlenme durumunda dul ayhgi, emeklilik ayliginin (denklestirme kat-
kisi olmaksizin) 35 kati olarak édenir.

Sdreli olarak baglanan bir dul ayligi tekrar evlenme nedeniyle kesildigi takdirde
tazminat 6denmez.

TEKRAR BAGLANMA

Yeni evlilik birligi esin dlmesi, bosanma ya da evliligin gecgersiz sayilmasi du-
rumlarinda sona ermis olursa, talep halinde asagida belirtilen kosullarda dul
ayhgi tekrar baglanir:

® bosanma ya da evliligin gegersiz sayillmasi, sadece veya 6zellikle dul es ne-
deniyle gergeklesmemis ise,

e dul es, evliligin gegersiz sayilmasi durumunda sugsuz olarak kabul edilmis
ise.

Dul ayligi, talep edildikten sonraki takvim ayinin birinci glint, ancak en erken
olarak emeklilik ayliginin kesildigi tarihten iki buguk yil sonraki ilk takvim ayi,
tekrar 6denmeye baslanir.

Tekrar baglanan dul ayligina, bosanan ya da gecersiz sayilan sonraki evlilik-
ten kalan dul ayligi, nafaka ve gelirler hesaplanir. Siireli olarak baglanan dul
ayliklar tekrar 6denmeye baslamaz.
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YETIM AYLIGI
]

Yetim ayhgi, temelde 6len anne ya da babanin 6lim tarihinde almaya hak ka-
zanmis olacagd! emekli ayligindan elde edilir.

YETIM AYLIGININ MIKTARI

Olen sigortalinin her gocuguna yetim ayligi diismektedir. Yetim ayliginin he-
saplanmasinda, %60’lik dul ayligi temel alinir. Dul ayliginin hangi oranda bag-
landi1d1 ya da baglanip baglanmamasi bu durumu degistirmez.

Yetim ayhgi, ebeveynlerden birinin 6lumi halinde dul ayliginin %40’ indan, iki-
sinin birden 6limu halinde %60°’dan olusmaktadir.

Sayet yetim ayhgi kosullari her iki ebeveyn icin de uygunsa, iki ayri yetim ay-
g1 ddenir.

18. YASGUNUNU DOLDURANA KADAR

18 yasina kadar ¢ocuk olarak, sigortali ile surekli olarak birlikte yasamis olan
cocuklar, Uvey cocuklar, evlatlik gocuklar. Burada ¢ocugun meslek sahibi ol-
masi veya mesleki egitim aliyor olmasinin bir dnemi yoktur.

18. YASGUNUNU DOLDURDUKTAN SONRA

Cocuk 18 yasini doldurduktan sonra, ancak asagidaki durumlarda yetim aylgi
6denmeye devam eder:

e Calisma guclne blyuk 6lgtide etki eden okula ya da meslek egitimine de-
vam ediyorsa, en fazla 27. yasini* doldurana kadar édenir. Universite egiti-
minde ya aile yardimi aliyorsa veya aile yardimi almiyor, ama 6rgin egitim
veren bir bolimde ciddi ve gayretli bir bicimde 6grenimini yurdttyor ise (§ 2
Par. 1 Fikra. b Aileyi Destekleme Kanunu, durum 1.9.1992),

*11 Mart tarihinden itibaren COVID-19 pandemisi suresince, azami 30 Haziran 2021
tarihine kadar ¢cocuk 6zelligi en fazla 27. yas ve alti aya kadar korunur.

e gonullh bir yilhk sosyal hizmet, gonalla bir yillik gevre koruma hizmeti, yurt
ici veya disinda gonalla bir yillik anma hizmeti ya da yurt disinda 1 yillik ba-
ris veya sosyal hizmete kalitmis ise en fazla 27 yasina kadar ya da

e is goremezlik durumu, hastaligin veya 6zriin 18. yasini doldurmadan veya
okul, mesleki egitim, istege bagli sosyal hizmet, ¢cevreyi koruma hizmeti, yur-
tici veya disinda anma hizmeti, yurt disinda baris veya sosyal hizmet sure-
since ortaya ¢ikmis olmasi halinde kabul edilmektedir.
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YETIM AYLIGINDA OZEL DURUMLAR
]

YETIM AYLIGININ ODENMEYE DEVAM ETMESI

Yetim ayliginin 6denmeye devam etmesi ve kesintiye ugramamasi igin talebin,
18 yasini doldurduktan sonraki U¢ ay igerisinde yapilmasi gerekir.

HAKKIN SONA ERMESI

Ayligin verilmesini gerektirecek kosullar ortadan kalkarsa yetim ayhigi, ayligin
kesilmesini gerektirecek durumun ortaya giktigi ayin sonunda kesilir. is gore-
mezlik durumunun ortadan kalkmasi durumunda tebligatin yapildidi ayin so-
nunda yetim ayhgi kesilir.

Torunlarin yetim ayligi alma hakki bulunmamaktadir.

BAKiIM PARASI
]

Yurt igcinde ikamet edilmesi ve aylik (6rnegin emekli ayligi) alinmasi veya Avus-
turya vatandasligina sahip olunmasi (ya da Avusturya vatandasligina esdeger
kabul edilen herhangi bir vatandasliga sahip olunmasi) durumunda talepte bu-
lunulmasi ve diger kosullarin yerine getirilmesi halinde bakim parasina hak ka-
zanilabilir. Bakim parasi ihtiya¢ duyulan bakim dizeyine gore yedi seviyeye
bolinmustr.

Yurt ici ve disinda bakima bagh bitiin ddemeler ve bir AB-, EWR Ulkesi veya
isvigre‘de yapilan belirli bakim hizmetleri bakim parasina hesaplanmaktadir.

Hak sahibinin hala Avusturya hastalik sigortasina dahil olmasi kosuluyla ika-
met yerinin bir AB-, EWR- Ulkesi veya Isvigre‘ye tagsinmasi durumunda da ba-
kim parasi 6denmeye devam edilmektedir.

Ayrica, 4 Mart 1933 tarihi ile 9 Mayis 1945 tarihine kadar olan sure igerisinde
siyasi (nasyonal sosyalist etkinlikler diginda), dini nedenlerle ya da kdkenleri
nedeniyle Avusturya’dan go¢ etmis olan emeklilere de bakim parasi hakki ve-
rilmektedir.

Bakim parasi, talep Gzerine verilir ve yilda 12 kez olmak Uzere kesintiye ugra-
madan 6denir.
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En erken olarak talebin yapildigi tarihten sonraki ayin basinda baglanmakta-
dir. Bakim parasi hakki, hak eden emeklinin 8limu halinde 6lUm tarihinden iti-
baren silinmektedir. ilgili ay icin sadece emeklinin hayatta oldugu gtinler igin
bakim parasi édenir.

Bakim parasi derecesinin belirlenmesinde doktor raporu esas alinmakta ve bir
yonetmelik ile diizenlenmistir.

Bakim parasinin miktari (7 seviyede) asagidaki gibidir:

Seviye Ayhk ortalafn? b.aklm Tutar (aylk)
gereksinimi 2021
1 65 saatin Uzerinde EUR 162,50
2 95 saatin Uzerinde EUR 299,60
3 120 saatin Gzerinde EUR 466,80
4 160 saatin Uzerinde EUR 700,10
seviyeden itibaren ek kosullar (6zel bakim)

5 180 saatin Gzerinde ve olagandisi bakim EUR 951

yuku

180 saatin Uzerinde ve gece ile ginduz
6 zaman olarak dizenlenemeye bakim 6n- EUR 1.327,90
lemleri ya da surekli bir bakici ihtiyaci

180 saatin lzerinde ve kollarla bacakla-
7 rin hareket etmemesi yada esit seviyede EUR 1.745,10
bir durumda
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EOCUK PARASI

Ayliga ek olarak (6lim ayhgi harig) her bir gocuk, evlat edinilmis ¢cocuk igin 18.
Yasini doldurana kadar ek édeme yapilir. Uvey ¢ocuklar ve torunlar igin ézel
kosullarin yerine getiriimesi gereklidir. Birden fazla kisi cocuk yardimi hakkina
sahip ise, 6deme her bir cocuk i¢in sadece bir kez yapllir.

TUTAR
Cocuk parasi her bir gocuk i¢in aylik (brtt) 29,07 AVRO tutarindadir.

Sayet Avusturya’daki emekli ayligi sadece baska bir Glkedeki sigorta sureleri-
nin eklenmesiyle baglanmis ise, gocuk parasi daha duslk tutarda olabilmek-
tedir.

18 yasini dolduruncaya kadar, gocuk c¢alisiyor olsa bile gelirine bakilmaksi-
zin gocuk parasi 6denmeye devam eder.

18 yasini doldurduktan sonra, ¢ocuk parasi ancak asagidaki durumlarda
6denmeye devam eder:

e Calisma giicuni buyik oranda harcamasina neden olan bir okula ya da mes-
lek egitimine devam ediyorsa, en fazla 27. yasini* doldurana kadar ddenir.
Universite egitiminde ya aile yardimi aliyorsa veya aile yardimi almiyor, ama
orgun egitim veren bir blimde ciddi ve gayretli bir bicimde é3renimini yu-
ratlyor ise (§ 2 Par. 1 Fikra. b Aileyi Destekleme Kanunu, durum 1.9.1992).

*11 Mart tarihinden itibaren COVID-19 pandemisi sliresince, azami 30 Haziran 2021
tarihine kadar gocuk 6zelligi en fazla 27. yas ve alti aya kadar korunur.

e gonulld bir yilhk sosyal hizmet, génulla bir yillik gevre koruma hizmeti, go-
nallt bir yillik yurt ici veya disi anma hizmeti veya yurt diginda baris ve sos-
yal hizmetinde bulunmasi durumunda en fazla 27 yasina kadar ya da

® is goremezlik durumu, hastaliyin veya 6zrin 18. yasini doldurmadan veya
okul, mesleki egitim, istege bagli sosyal hizmet, cevreyi koruma hizmeti, yur-
tici veya disinda anma hizmeti, yurt diginda baris veya sosyal hizmet sure-
since ortaya ¢ikmig olmasi halinde kabul edilmektedir.

Cocuk parasinin 6denmeye devam etmesi ve kesintiye ugramamasi icin tale-
bin, 18 yasini doldurdugu tarihten itibaren Ug ay igerisinde yapilmasi gerekir.

Cocuk parasinin 6denmesini gerektiren kosullar ortadan kalkarsa ¢ocuk yar-
diminin kesilmesini gerektirecek durumun ortaya ¢iktigi ayin sonunda édeme
kesilir. is gdéremezlik durumunun ortadan kalkmasi durumunda tebligatin ya-
pildigi ayin sonunda 6deme Kkesilir.
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EMEKLIi AYLIGiNIN DURAKLATILMASI

Belli kosullar altinda emeklilik ayliginin duraklatilmasi s6z konusu olmaktadir.

Bu, emeklilik hakkinin devam ettigini, ancak bazi engelleyici nedenler ortadan
kalkana kadar 6denmeyecedini anlamina gelmektedir.

Emekli ayligi, bir aydan daha uzun siireli mahkumiyet cezasi durumunda
duraklatilir. Bu sucla herhangi bir ilgisi olmayan aile bireylerine talep halinde
emeklilik ayliginin bir kismi édenir.

Ozel durum: Hapis cezasi elektronik kontrollii (,ayak kelepgesi*) ev hapsi sek-
linde infaz ediliyorsa emekli ayhigi duraklatiimaz.

IKAMET DEGIiIKLIGI
ikamet yerinizi degistirmeniz durumunda liitfen bunu en kisa siirede bize bil-
dirin ve kayit bildirimini génderin. ikamet yerinin bagka bir (ilkeye nakledilmesi

durumunda gelir vergisi, saglik sigortasi veya benzeri durumlara iligkin degi-
siklikler s6z konusu olabilir.

OZEL ODEMELER

Her yilin Nisan veya Ekim ayi icin emeklilikte birlikte 6zel bir 6deme yapilr.

Bu 6zel 6deme, Nisan ya da Ekim ayinin ¢ocuk parasi dahil olmak tzere emekli
ayhgi tutarindadir.

KISMI HESAPLAMA

S6z konusu 6zel 6deme ayinda veya ondan 6nceki son 5 ay icersinde emekli
ayhgi duzenli olarak alinmamis ise, ilk 6zel 6deme sadece kismi olarak yapil-
maktadir. Emekli ayliginin alinmadigi her takvim ayi icin 6zel 6deme miktari
1/6 oraninda dismektedir.

OZEL DURUM

Dul ve yetim ayliklarinda su 6zel durum mevcuttur: Vefat eden sahis emekli
ayhgi almis ise, bu aylarda dul ve yetim ayligi alinmig olarak sayilmaktadir.
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EMEKLIi AYLiIGiNIN VERGILENDIRILMESI
]

SINIRLI VERGI YUKUMLULUGU

Daimi olarak Avusturya’da ikamet etmeyen ve burada alti aydan daha uzun bir
sure bulunmayan kisiler, sinirli vergi yukimlulagu altindadir.

Emekli ayliklarinin gelir vergisi Gelir Vergisi Kanununa goére belirlenmektedir.
Tek gelirli indirim tutari, tek basina ¢ocuk yetistirme indirim tutari ve belli ver-
gisiz tutarlar

(bedensel engelliler ya da gazi kimligi veya belgesi olanlar i¢in) dikkate alin-
mamaktadir.

AVRUPA EKONOMIK TOPLULUGU’NA UYE ULKEVATANDAS-
LARI VE iSVICRE VATANDASLARI

Avrupa Birligi'ne Uye ulke vatandaslari ve Avrupa Ekonomik Toplulugu anlas-
masinin uygulanabildigi Glke vatandaslari (EWR), temel gelir kaynaklari Avus-
turya’da ise, sinirsiz vergi yukumlusu olarak kabul edilmektedir. Buna iligkin ta-
leplerin — gecmis yillar icin- Vergi Dairesine yapilmasi gerekmektedir.

Ancak devam eden emekli ayligi 6demeleri yine sinirli vergi yakimlultgu igin
gecerli olan kosullara gore vergilendirilecektir.

CIFTE VERGILENDIRME ANLASMASI (DBA)

Farkli tlkelerde cifte vergilendirmenin énlenmesi amaciyla Cifte Vergilendirme
Anlasmalari mevcuttur (DBA). DBA Ulkeler arasindaki vergilendirme haklarini
diizenlemektedir. Tek tek Ulkelerle yapilan Cifte Vergilendirmeyi Onleme An-
lasmalari uyarinca yurt digina havale edilen emekli ayliklari sadece bir kez ver-
gilendiriimektedir. Avusturya ile yapilmis olan anlagmalarin glincel listesini Ma-
liye Bakanliginin web sayfasinda bulabilirsiniz www.bmf.gv.at.

DBA vergilendirmeyi (yurtdisindaki) ikamet yerinde 6ngoruyor ve boylelikle
Avusturya‘daki emekli ayligi vergiden muaf ise, vergilendirme kodunun degis-
tirlmesinden Once yurtdigindaki vergi dairesi tarafindan onaylanmis ikamet
belgesinin (Form ZS-QU1) sunulmasi gerekir.
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SAGLIK SiGORTASI
]

AVRUPA EKONOMIK TOPLULUGU’NA VEYA AVRUPA BIRLIGI’'NE
UYE ULKELERDE YA DA iSVIGRE’DE IKAMET EDENLER iGiN

Bununla ilgili olarak VO (EWG) 1408/1971 ve VO (EWG) 574/1972 ayrica 1
Mayis 2010’dan itibaren VO (EG) 883/2004 ve VO (EG) 987/2009’da yer alan
dizenlemeler temel alinmaktadir. Bu diuzenlemelere goére aileniz ve siz, ika-
met ettiginiz Ulkenin sigorta kurumundan, bu kurum igin gegerli olan yasal di-
zenlemeler c¢ergevesinde, saglk yardimlarindan faydalanmaktasiniz. Bu ge-
nellikle ikamet ettiginiz Ulkede de bir emeklilik ayligi almaniz durumunda s6z
konusu olacaktir.

ikamet ettiginiz (lkede bir saglik sigortasi bulunmuyor ve saglik sigortasinin
saglanmasinda herhangi bir tiye (ilke yada Isvicre yetkili degil ise, size ve aile
bireylerinize Avusturya Saglik sigortasi hesabina, Avusturya’dan emeklilik ay-
g1 aldiginiz igin, saglik yardimi saglanacaktir. Bu saglik yardimi da, yine ika-
met ettiginiz tlkenin saglik sigortasi kurumu tarafindan, onun yasal dizenle-
melerine gore gercgeklestirilecektir.

Bu konuyla ilgili olarak bulundugunuz iilkedeki emeklilik sigortasi veya
saglik sigortasi kurumundan daha ayrintili bilgi alabilirsiniz.

ANLASMA YAPILMIS ULKELERDEN BIiRINDE iIKAMET EDENLER

ilgili tlke ile yapilan sosyal glivenlik anlagsmasinin buna iliskin diizenlemeleri
temel alinmaktadir. Ancak bu anlasmalarin tamaminda emeklilerin saghk si-
gortasi ile ilgili duzenlemeler yer almamaktadir. Asagidaki tlkelerde gerekli du-
zenlemeler bulunmaktadir:

Bosna-Hersek, Karadag, Kuzey Makedonya, Sirbistan, Tunus, Tiirkiye.

Sayet yukarida anilan tlkelerden birinde ikamet ediyor ve o llkeden emekli
ayligi almiyor iseniz, bu durumda size ve aile bireylerinize Avusturya’dan al-
mis oldugunuz emekli ayligi sebebiyle Avusturya Saglik Sigortasi hesabina
saglik yardimi saglanacaktir. Bu saglk yardimi, ikamet ettiginiz Ulkenin saglik
sigortasi tarafindan kendi yasal diizenlemelerine gére verilecektir.

Bu konuyla ilgili olarak bulundugunuz iilkedeki emeklilik sigortasi veya
saglik sigortasi kurumundan daha ayrintili bilgi alabilirsiniz.
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AVUSTURYA SAGLIK SIGORTASINA KAYIT OLMA

Avusturya Saglik Sigortasi hesabina yasal sadlik sigortasindan faydalanma
hakkini elde edenlerin, yetkili Avusturya saglik sigortasi kurumuna kayit olma-
lari ve bu kaydin ikamet edilen Ulkedeki saglik sigortasi kurumuna iletiimesi
gerekmektedir.

IKAMET EDILEN ULKENIN YASAL DUZENLEMELERINE GORE
EMEKLI AYLIGI ALINMAMASI

Sayet Avrupa Ekonomik Toplulugu’na veya Avrupa Birli§i'ne Uye ulkelerden bi-
rinde ya da isvigre, Bosna-Hersek, Karadag, Kuzey Makedonya, Sirbistan, Tu-
nus, Turkiye’de ikamet ediyorsaniz, saglik sigortasina kayit olma kosullarinin
uygun olup olmadigdi ve kaydin kendisi de emeklilik ayhdi tespit islemleri sira-
sinda gerceklestirilir.

IKAMET EDILEN ULKENIN YASAL DUZENLEMELERINE GORE
EMEKLI AYLIGI ALINMASI

Sayet Avrupa Ekonomik Toplulugu’na veya Avrupa Birligi’ne Gye Ulkelerden bi-
rinde ya da isvigre’de ikamet ediyorsaniz, bdyle bir kontrol kendiliginden ger-
ceklesmemektedir. Bu nedenle, bize en kisa zamanda, ikamet ettiginiz Glkede
yasal saglik sigortasindan faydalanmadiginizi bildirmeniz gerekmektedir.

Bosna-Hersek, Karadag, Kuzey Makedonya, Sirbistan, Tunus, Turkiye’de ika-
met ediyorsaniz hastalik sigortasi ikamet ettiginiz Glkenin dizenlemelerine gore
olmaktadir.

Bu gibi durumlarda Avusturya saglik sigortasina kayit yaptirmak mimkiin de-
gildir.

AVUSTURYA SAGLIK SIGORTASI KATKI PAYI

Avusturya saglik sigortasina kayit yapilmasi durumunda yetim ayligi hari¢ bu-
tin ayliklardan Avusturya saglik sigortasi i¢in katki payi kesilir.
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AVUSTURYA’DA GECICi BIR SURE iGiN IKAMET ETME

Sayet Avrupa Birligi’'ne veya Avrupa Ekonomik Toplulugu’na Uiye ya da sozles-
meye taraf (ilkelerden birinde ya da isvicre’de ikamet ediyorsaniz, siz ve aile
bireyleriniz Avusturya’da bulundugunuz gegici ikamet sireleri icerisinde de acil
saglik yardimlarindan (doktor muayenesi ve hastanede yatma) faydalanabilir-
siniz. Bu saglik yardiminin masraflari ikamet ettiginiz Glkenin saglik sigortasi
tarafindan kargilanmaktadir.

Bununla ilgili olarak ikamet ettiginiz Glkenin yetkili saglik sigortasi kurumundan.

YAiAM BELGESI

IBRAZ ZORUNLULUGU

Yurtdisinda ikamet eden emeklilere ait emekli ayliklarinin 6denebilmesi igin
yilda bir kez yasam belgesinin gonderilmesi gerekmektedir.

ibraz yikimliliginden Aimanya‘da ikamet edip Avusturya emekli maaslari Al-
manya'‘ya gonderilen emekliler muaftir.

YASAM BELGESININ GONDERILMESI

Formuler, her yil bir kez Ocak ayinda génderilmektedir. Bu formulerin vakit kay-
betmeden imzali ve onayli olarak Avusturya emeklilik kurumuna geri génderil-
mesi gerekmektedir.

“Calisma ve gelir durumu ile ilgili beyanlar” sadece bagka bir gelirin emeklilik
aylhigina etkisi olmasi durumunda istenmektedir.

Eksiksiz doldurulmus ve onaylatilmis formiler vakit kaybetmeksizin Avusturya
emeklilik kurumuna ulasmaz ise, emekli ayliginizin 6denmesi mimkun olmaz.

Yasam belgesi formdilerini (degisik dillerde) Internet’te
www.pv.at adresinde bulabilirsiniz.
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BILDIRIM YOKUMLULUKLERI

Yasal diizenlemeler, tiim aylik alanlari ve emekli ayligi bagvurusunda bu-
lunanlari, aylik alma hakkini, aylik tutarini etkileyecek her tiirlii degisik-
ligi veya ikamet adresini degistiren herkesin, bunu en kisa zamanda bil-
dirmesini sart kogmaktadir.

LUTFEN BIiZE 7 GUN ICERISINDE BILDIRINI

(YETIM AYLIGI alinmasi durumunda 2 hafta igerisinde)

e Bir ise baslamis olunmasi ve aylik gelirinizi, gocuk parasi alinmasi duru-
munda ¢ocugun bir ise baglamis olmasini da bildiriniz

e Gelirinizdeki her turli degisikligi

e izin parasi (tatil ikramiyesi/ tazminati) veya isten cikarma tazminati gibi ek
o6demeler alinmasi durumunda

LUTFEN BIZE
2 HAFTA ICERISINDE BILDIRINiZ

ikamet adresi degisikligini, her tiirlii isim degisikligini, evlilik veya kayitli hayat
arkadasligini

e her turlu yeni tahsis, yeniden degerlendirme (emeklilik uyumu hari¢) veya
bagka bir kurumdan (yurt igi veya disi) alinan bir emekli ayhdinin kesilme-
sini

e Avusturya saglik sigortalarinin birisinden hastalik parasi alinmasi

e Bir aydan uzun sureli hapis cezalarini

e DUL AYLIGI veya KAYITLI HAYAT ARKADASLIGI CERCEVESINDE HAK
SAHIBI OLRAK AYLIK aliniyorsa, Avusturya kaza sigortasindan ya da issiz-
lik sigortasindan para alinmasini, Avusturya’dan ya da yurtdisindan memu-
riyet ya da benzeri bir gérevden dolayi dinlenme yada nafaka katkisini, din-
lenme tazminati yada emeklilik dizenlemelerinden dolayi benzeri bir
emeklilik katkisi veya bir emeklilik kurumunun sdzlesmeli emeklilik ayhgi
baglamasi ile bunlara iliskin her tirlt degisiklik yada kesintiyi
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e YETIM AYLIGI veya COCUK PARASI alinmasi durumunda gocugun (yeti-
min) isim veya adres degisikligini, aile yardimi taninmasi veya kesilmesini,
gocugun (yetimin) evlenmesi, kayitl hayat arkadashgini (61im durumunda),
sivil hizmete baslaniimasi, ¢cocugun (yetimin) gelirinde bir degisiklik mey-
dana gelmisse, ylksek 6gretim, mesleki egitim veya istege bagl hizmetin
bitmesi, ara verilmesi (cocuk/yetim 18 yasini doldurmus ise), ¢alisamazlik
durumunun sona ermesi halinde

LUTFEN 4 HAFTA ICERISINDE BILDIRINiZ

e BAKIM PARASI kosullarindaki her tirli degisikligi (6rnegin korlik tazminati
gibi bagkaca 6demeler)

Zamaninda bildirimde bulunarak fazladan
o6deme yapilmasinin dnune gegebilirsiniz!

Bildirimlerinizi Avusturya sigorta
kurumunun her subesine yapabilirsiniz.

Geg bildirimde bulunulmasi sebebiyle yapilan fazladan
odemelerin geri talep edilecegini litfen dikkate aliniz!
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BILGi ALMA VE DANiiMA

Emeklilikle ilgili tim soru ve dilekleriniz igin bize isglnlerinde Pazartesi’den
Persembe’ye kadar saat 7.00’dan 15.30'a ve Cuma ginleri saat 7.00’dan
15.00’e (Orta Avrupa Saati)kadar +43 503 03 telefon numarasindan ulagabi-
lirsiniz.

Sorularinizi yazili olarak litfen asagidaki adrese gonderiniz:
Pensionsversicherungsanstalt

Landesstelle Wien

Friedrich-Hillegeist-StraRe 1

1021 Wien

Austria

Ayrica bize ya da pva-lsw@pv.at adresine e-mail génderebilirsiniz.

Ayrica asa@idaki Ulkelerde gergeklestirilen Yaslilik Sigortasi Kurumunun GO-
RUSME GUNLERINDE bilgi ve danismanlik alabilirsiniz:

Almanya, italya, Hirvatistan, Liechtenstein, isvigre, Sirbistan, Slovakya,
Slovenya, Cek Cumhuriyeti, Macaristan
Gaorasmeye resimli bir kimlikle gelmeniz gerekmektedir!

Emeklilikle ilgili bilgilere ve gérisme yer ve saatlerine internetten asagidaki ad-
resten ulasabilirsiniz:

www.pv.at

KARAR (BILGILENDIRME) sizin “SIGORTA NUMARANIZI” (VERSICHERUN-
GSNUMMER) icermektedir. Lutfen bu sigorta numaranizi her tirli yazigsmada
belirtiniz. Bununla, dosyanizin daha ¢cabuk bulunmasini ve iglemlerinizin daha
hizli yaratalmesini saglamaktasiniz.

Hazirlayan ve Yayimlayan:
Pensionsversicherungsanstalt
Friedrich-Hillegeist-Straf3e 1, 1021 Wien
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