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Sayin Bayan,
Sayin Bay,

Danismanligimiz altindaki emeklilerden olusan blyuk aileye dahil ol-

mus bulunmaktasiniz.

Emekli ayliginin baglanmasi beraberinde cesitli hak ve yukimltltk-
leri getirdiginden, yasal dlzenlemeler hakkinda bilgi sahibi olmaniz
blytk 6nem arz etmektedir. Bu nedenle, bu kitapgigr dikkatle oku-

manizi dnemle rica ederiz.

Arzu etmeniz halinde bu brosiirii ingilizce olarak da génderebiliriz.

Ayrica www.pv.at.

Adresinde Hirvatca, Sirpga, Slovence, Slovakea, Cekce, Macarca, Turkge,

italyanca, ispanyolca, Fransizca ve ingilizce cevirilerini de bulabilirsiniz.

Elinizdeki kitapgik 1 Ocak 2023 tarihinde gecerli olan yasal dizenleme-

lere gore hazirlanmistir.

Buna ek olarak egitimli uzmanlarimiz Viyana'daki merkezimizde ve ba-
z1 Ulkelerde yurtdisinda yasayan emekliler icin 6zel olarak belirlenen
gorisme glnlerinde sizlere ayrintili bilgi vermek ve bireysel danism-

anlik yapmak Uzere hazir bulunmaktadir.

Musteri odakli hizmet sektori olarak amacimiz, yasal olanaklardan so-
nuna kadar faydalanarak sizlere hizli ve birokratik olmayan yollardan

yardimci olmaktir.

Yasllik Sigortasi Kurumunuz
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Emekli ayliginin baglanmasi

Karar

Emekliligin hak edilmesine bir karar sonucu karar varilir. Bu karar, si-
ze teblig edildikten sonra Ug ay icerisinde itirazda bulunmamaniz ha-

linde kesinlesmektedir.

Tebligat

Bir "tebligat” sonucu size emeklilik aylidina iliskin bir avans 6dendi
ise, bu, emeklilik ayliginin kesin olarak baglanmasi icin gerekli kosul-
larin henliz yerine getirilmemis oldugu anlamina gelmektedir. Ancak
aylik baglama islemlerini en kisa slrede tamamlayarak size bir karar

ulastirmak icin cabalamaktayiz.

Bu karar (tebligat) sizin Avusturya Emeklilik Sigortasi'ndan emekli ay-

g1 almaya hak kazanmis oldugunuzu belgelemektedir.

Bu nedenle, bu belgeyi 6zenle saklamanizi tavsiye ederiz.




Emekli ayliginin ddenmesi

Emekli ayliginin 6denmesine ardil olarak bir sonraki takvim ayinin
birinden itibaren baglanmaktadir.

Sayet ayin biri Cumartesi, Pazar yada resmi tatil gliniine rastlarsa,
emekli aylidiniz size, tatil glindnden bir giin dnce elinize gececek se-
kilde ulastirilacaktir.

Emeklilik ayligi, temel olarak emeklinin bizzat kendisine

6denmektedir.

Ayligin diinya capinda aktarilmasi

Emekli maasi Deutsche Post AG Uzerinden

» sectidiniz bir finans kurulusunun hesabina/ortak hesabina (nakit-
siz) veya

» Cek yoluyla édeme, emre yazili cek vasitasiyla (istisna: Isvicre ve
Belcika)

Ayligin almanya'ya aktarilmasi

Emeklilik ayligi genellikle Deutsche Post AG aracihidiyla
» nakit olarak 6denebilir ya da
» sectiginiz bir finans kurulusundaki bir hesaba/ortak (nakitsiz)

aktarilacaktir.

Odeme seklinin degismesini talep ediyorsaniz, bunu bize Iit-

fen zamaninda bildiriniz.




Emekli maasinin hesaplanmasi ve
odenmesi

Emekliligin hesaplanmasinda, Avrupa Birligi'ne, Avrupa Ekonomik Toplu-
lugu'na Uye Ulkelerde (EWR), isvicre ya da sézlesmeli tlkelerin birinde
hak edilen sigorta streleri veya uluslar arasi bir kurulusta gecen calisma
sureleri de Avusturya'daki yonetmeliklere uygun olarak degerlendiril -

mektedir. Bu durumda Avusturya tarafindan sadece Avusturya'da-

ki sigorta slireleri oraninda payina diisen miktar 6denmektedir.
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Emekli (yaslilik) ayliginda ozel
durumlar

Yukseltilmis emekli (yaslilik) ayligi

Emeklilik (Yaslilik) ayligi olagan emeklilik yasina (kadinlar icin 60,
erkeklericin 65 yas) ulasilmasindan sonra alinirsa, bu stireden son-
ra gecen her ay icin —ancak en erken bekleme siresinin bitimin-

den yani asgari sigorta sliresinin doldurulmasindan itibaren- yik-

seltilmis emeklilik (yaghlk) ayhigi (ikramiye) hakki elde edilmektedir.



Maluliyet ayliklarinda 6zel durumlar

Kismi emeklilik

Maluliyet ayligi hakki bulunan bir kisi bir takvim ayinda dedersizlik
sinirinin (2023 yil icin € 500,91) Gzerinde gelir elde ederse, o takvim
ayiicin belirlenen emeklilik ayhgr kismi emeklilik hakkina dénismekte-
dir. Toplam emeklilik geliri belli bir sinirin Gzerine ¢iktig takdirde, tam
emeklilik ayhdi belli bir miktar azaltilir. Bunun disinda maluliyet ayhgi
tam 6denmektedir.

Aylik toplam brit gelir € 1.357,72 nun Uzerinde ise, tam emeklilik ay-
hgindan belli bir meblag kesilir. Bu meblag, toplam gelirin parcalarin-

dan hesaplanirken, toplam gelir

€1.357,72 dan € 2.036,66 ya kadar 30 %
€2.036,66 dan € 2.715,43 ya kadar 40 % ve
€2.715,43 nun Uzerinde ise 50 %

olarak hesaplanmaktadir.

Ancak belirlenen meblag ne hizmetin ne de gelirin %50'sinden daha
fazla olamaz.

Toplam gelir, tam emeklilik ayhdi (6zel yikseltme miktari olmadan) ile

gelirin (brit) toplamudir.
Kismi emeklilik ayliginin tekrar saptanmasi

» emekli ayliklarinin denklestirilmesi
» herise tekrar baslama durumunda

» emekli ayligi alanlarin 6zel talebi durumunda




» yillik dengeleme yapilirken

maddelerine bagdli olarak gerceklestiriimektedir.

Surekli maluliyet veya is goremezlik ayligi

Suresiz maluliyet veya is géremezlik ayhdi sadece vicut veya ruhsal
durum agisindan sirekli bir maluliyet veya is géremezlik durumu ka-
bul edilmis ve tibbi ya da mesleki rehabilitasyon yoluyla herhangi bir

iyilesme soz konusu olmayacaksa onaylanmaktadir.

Sureli maluliyet veya is goremezlik ayligi

Siureli maluliyet veya is géremezlik ayiligi 31. Aralik 1963 tarihine
kadar dogmus ve gecici en az 6 aylik bir maluliyet veya is geremezlik
durumu séz konusu olan kisilere taninmaktadir. Temel olarak bu aylik
en fazla 24 ay icin verilmektedir. Bu strenin sonunda maluliyet veya
is goremezlik durumunun devam etmesi halinde (g ay icerisinde di-

lekce verilmesi durumunda bu sire tekrar azami 24 ay icin uzatilabilir.




Emekliligin strdlrtlmesi

Sureli maluliyet aylidginin devam ettigi sirada kisinin saghk durumunda
bir dizelme s6z konusu olmaz ise, emeklilik ayliginin duraklamasinin
online gegmek icin, emekliligin kesilecedi tarihten lg ay once talep-

te bulunulmasi énerilir.

Rehabilitasyon parasi / mesleki degisim (egitim)
parasi

1 Ocak 1964 ve sonrasi dogumlu kisiler icin gecerlidir

Rehabilitasyon parasi
En az 6 aylik gecici bir maluliyet veya is géremezlik durumuna sahip
olunmasi durumunda aylik baglanmamakta ancak gerekli kosullarin

yerine getirilmesi durumunda rehabilitasyon parasi taninmaktadir.

Mesleki degisim (Egitim) parasi

Maluliyet veya is géremezlik ayhidi talebiyle baglantili olarak rehabi-
litasyon veya is goremezlik ayhgi hakki rapor yoluyla tespit edilirse,
diger kosullarin yerine getirilmesi halinde mesleki degisim (egitim)

parasl taninmaktadir.




Sonradan muayene

Saglik durumunda diizelme beklentisi mevcut ise, Yaslihk Sigortasi Ku-

rumu tarafindan uygun zaman araliklarinda muayeneler gerceklestirilir.

Ayligin kesilmesi

Surekli maluliyet veya is géremezlik durumu nedeniyle taninmis ay-
liklar, kisinin saghk durumu ayligin verilmesini gerektirecek kosullarin

ortadan kalkmasi dizeyinde dizelmesi halinde kesilir.

Bir iste calisiyor olmakta maluliyetin kontrol edilmesine ve neticesin-

de de ayligin kesilmesine neden olabilir.

Olagan emeklilik yasinin (kadinlarda 60, erkeklerde 65) doldurulmasi

halinde, ayhdin kesilmesi s6z konusu dedildir.




Erken emeklilik, koridor (gecis) ve
agir is emekliliginde 6zel durumlar

Ayligin kesilmesi

Erken emeklilik, koridor (gegis) ve agir is emekliligi ayhdi, emeklilik yasi-
na ulasiimadan 6nce yurtdisinda da olsa bir iste calisiimaya baslan-
masi ve bu isten elde edilen (brit) gelirin degersizlik sinirinin Gzerin-

de olmasi halinde, ise basladigi giinden itibaren kesilir.

Ayligin tekrar baglanmasi

Kesilmis bir aylik serbest veya serbest olmayan calisma karsiliginda
dedersizlik sinirnin Uzerinde bir gelir saglayan is birakildigi takdirde, te-

krar 6denmeye baslanir.

Ayliginizin tekrar 6denmeye baslamasi icin, litfen bize zaman kaybet-

meden bildirin.

2023 yili icin degersizlik siniri: € 500,91




Yaslilik ayligina gecis

Erken emeklilik olagan emeklilik yasi (kadinlarda 60, erkeklerde 65) dol-
duruldugu tarihten sonraki takvim ayinin ilk giintinden itibaren oto-

matik olarak ayni tutardaki bir yashlik ayligina donUsturalar.

Bu nedenle, zaten bir erken yaslilik emekli ayligi aliyorsaniz, tekrar

yashlik ayligi talebinde bulunma hakkiniz bulunmamaktadir.
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Hak sahiplerine 6denen ayliklar

Gerekli kosullari yerine getirmeleri halinde hak sahiplerine 6denen
ayliklar vefat eden kisinin esi (bosanmis olsalar da) ve cocuklar al-
abilir. Cocuk olarak “Cocuk parasi” bolumiinde belirtilen 6zelliklere

sahip olan kisiler nitelendirilmektedir.

Dul ayhdi hakkinda asagida belirtilen maddeler ayni sekilde (resmi)
kayith hayat arkadaslari icin de uygulanacaktir.

Dul ayligi

Dul ayhdinin kaynagi dlen (bosanmis) esin 6ldugu zamanda hak et-

mis oldugu emekli ayhdindan aktarilmaktadir.

%0-%60 arasi talep
Dul ayhidi 6len sigortalinin 6lUm tarihinde hak ettidi veya edecedi eme-

kli ayliginin %0 ile %60 oraninda olabilmektedir.

YUzde oraninin tespitinde dlen sahsin ve geride kalan esin 6lmeden
onceki son iki takvim yili icerisindeki toplam gelirlerinin 24de bolu-

mu esas alinmaktadir.

Son iki takvim yili icerisinde dlen sahsinin gelirinde hastalik veya issiz-
lik nedeniyle bir disme olmus ve eder geride kalan icin daha avanta-
jliise olen sahsin 6lmeden dnceki son 4 takvim yili icerisindeki geliri-

nin 48e bolumu esas alinacaktir.




Gelir

Gelir olarak asagidaki maddeler sayilmaktadir:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Serbest ya da serbest olmayan calismadan elde edilen gelir (yurt
icinde ve disinda),

Gelirler icin 6ngo6rilmus sinir dederi asmalari durumunda kamu
kurumlarindan alinan gelirler,

Yasal sosyal sigortadan ve issizlik sigortasindan (6rnegin; emekli-
lik aylig1, kaza emekliligi, hasatlik parasy, issizlik parasi) geri ode-
nen maddi gelirler (brit),

dinlenme, destek ddemeleri veya benzeri emeklilik gelirleri,
yurtdisindaki emekli ayliklari,

Gelir yasasina uygun gelirler ya da diger katki Ucretleri,

tatil tazminati ve tatil parasi,

Ayni zamanda sahip olunan gelirden daha yUksek olmasi duru-
munda yaslilik nedeniyle 6zel 6demeler veya zorunlu sigorta
primleri temelinde aylik alinmasi durumunda;

Sosyal planlar nedeniyle idari emeklilik ve kademe atlama 6de-
meleri (yani ayni zamanda mevcut olan istege bagli sigortalilik
prim 6demeleri temeli, eger bunlar 6len sahsin gelirinden daha

yUksek ise)




%60'a kadar yilikseltme
%60 oranindan daha disUk bir gelir orani, dul esin aylik durumuna

bagli olarak ylkseltilebilir.

Dul esin kendi aylik geliri —daha Ust kademeden emeklilik icin 6de-

nen Ozel yukseltilme tutari harig- belli bir sinira (2023 yili igin

€ 2.220,47) ulagmiyorsa, bu kosul gegerli oldugu strece dul aylidinin
orani kendi geliri ile dul ayliginin toplami sinir dedere ulasincaya ka-
dar yUkseltilir.

Dul aylidinin yikseltiimesine en fazla %60 oraninda izin verilir.

%0'a kadar diisirme
Geride kalan esin kendisine ait emeklilik ayligi ya da aylik geliri dul ay-
hgi ile birlikte aylik en yUksek temelin iki kati tutarini asiyorsa, dul ay-

hgi yukandaki rakamin asilma dederi 6lctiisiinde %0'a kadar dtsartlar.

1.1.2013 tarihinden itibaren 2012 yili icin gecerli iki kat azami prim te-
meli (2012 degeri € 8.460,- ) dikkate alinacaktir.

Bu sekilde hesaplanan dul ayligina, varsa 6len esin ozel yukseltme

tutarinin (yuksek degerdeki emeklilik icin) %60' eklenmektedir.




Gelir degisikliginin bildirilmesi

Geride kalan esin kendi gelirinin artmasi ya da azalmasi dul ayhgin-

da bir degisiklik yapilmasina neden olabilir. Degisiklik durumunda ay-

igin yeniden saptanmasi genel olarak emeklilik uyumu cercevesinde

ve Ozel talep Uzerine de gergeklestirilir.

Bosanmis olanlar icin dul ayligi

Bosanmis olanlarin, yeni bir evlilik yapilmadidi strece, dul ayhigi almaya

hakki bulunmaktadir, eger sigortalinin 6lim tarihinde

»

»

»

»

bir mahkeme karari sonucu,

mahkemeler nezdinde varilan bir uzlasma sonucu ya da

evlilik birligi sona erdiriimeden 6nce yapilan bir anlasma ile nafa-
ka 6demeye yukamlu ise,

bosanmanin kesinlesmesinden 6lim tarihine kadar olan sure ice-
risinde gecimini temin etmek icin son bir yil icerisinde dizenli
olarak nafaka (gelir duzeylerindeki dengesizlik nedeniyle nafaka

hakkr) 6denmis ise (evlilik stiresi en az 10 yil).

Nafaka ile sinirli

Bosanmis ese ddenecek dul ayligi, aylik nafaka orani ile sinirl

tutulmaktadir.




Nafaka ile sinirli degil
Yeniden bir evlilik yapilmadigi stirece muteakip olarak belirtilenlere

gore dul ayligi tam olarak édenir:

» mahkeme kararina gore Evlilik Yasasinin 61. maddesi 3. Paragrafi-
na gore dodan bir hak belirtilmis dogmus ise (davac taraf evlilik
birliginin temelden sarsilmasinda tek veya blyUk 6l¢lide
sucludur),

» evlilik en az 15 yil strmds ise,

» ve dul es bosanma kararinin kesinlestigi tarihte 40. yasini dol-

durmus ise.

Bosanma kararinin kesinlestidi tarihte 40 yasini doldurmus olma kosu-
lu, dul kisinin o tarihten bu yana ¢alismiyor olmasi halinde ya da o evli-
likten olma veya o kisilerce beraber buyttlilmUs olan evlatlk cocuga
yetim ayligi hakki dogmasi veya 6liim tarihinden itibaren cocugun dul
ile ayni evde oturmus olmasi halinde aranmamaktadir. Cocugun, ba-
banin 6limunden sonra dogmus olmasi halinde strekli birlikte yasamis

olma kosulu aranmamaktadir.

Dul ayliklarinda 6zel durumlar

Surelendirmeden sonra tekrar aylik baglanmasi
Sayet dul ayligi, sigortalinin 6limdinden sonraki 30 takvim ayi igin

baglanmis ise, asagidaki noktalara dikkat edilmesi gerekir.

Dul ayhidi stiresinin bitmesi sirasinda maluliyet durumu séz konusu ise,

bu slreden sonraki zaman icin de aylik hakki devam eder. Ancak, ayligin




odenmeye devam edebilmesi icin, en gec kesildikten 3 ay icerisinde ta-
lepte bulunulmasi gerekir. Geg kalan bir talep ret edilmek zorundadir.
Sayet malul oldugunuzu distntyorsaniz, size s6z konusu 30 takvim

ayi1 daha bitmeden 6nce dul ayligi talebinde bulunmanizi 6neririz.

Tazminat
Tekrar evlenme durumunda dul ayligi, emeklilik ayhidinin (denkles-

tirme katkisi olmaksizin) 35 kati olarak édenir.

Sureli olarak baglanan bir dul aylhigi tekrar evlenme nedeniyle ke-

sildigi takdirde tazminat 6denmez.

Tekrar baglanma
Yeni evlilik birligi esin dlmesi, bosanma ya da evliligin gecersiz sayil-
masi durumlarinda sona ermis olursa, talep halinde asagida belirtilen

kosullarda dul ayligi tekrar baglanir:

» bosanma ya da evliligin gecersiz sayilmasi, sadece veya ozellikle
dul es nedeniyle gerceklesmemis ise,
» dul es, evliligin gecersiz sayilmasi durumunda sugsuz olarak

kabul edilmis ise.

Dul ayhg, talep edildikten sonraki takvim ayinin birinci giind, ancak
en erken olarak emeklilik ayhiginin kesildigi tarihten iki bucuk yil son-

raki ilk takvim ayi, tekrar 6denmeye baslanir.

Tekrar baglanan dul ayligina, bosanan ya da gecersiz sayilan sonraki
evlilikten kalan dul aylidi, nafaka ve gelirler hesaplanir. Siireli olarak

baglanan dul ayliklan tekrar 6denmeye baslamaz.




Yetim ayligi

Yetim aylidi, temelde 6len anne ya da babanin 6lUm tarihinde almaya

hak kazanmis olacagi emekli ayligindan elde edilir.

Yetim ayliginin miktari

Olen sigortalinin her cocuguna yetim ayhd dismektedir. Yetim ay-
higiin hesaplanmasinda, %60'lik dul ayligi temel alinir. Dul ayliginin
hangi oranda baglandidi ya da baglanip baglanmamasi bu durumu

degistirmez.

Yetim ayligi, ebeveynlerden birinin 61Um{ halinde dul ayliginin %40°'in-

dan, ikisinin birden 6lUmU halinde %60'dan olugsmaktadir.

Sayet yetim ayligi kosullari her iki ebeveyn icin de uygunsa, iki ayri

yetim ayhdi 6denir.




18. yasgliniinui doldurana kadar
18 yasina kadar ¢cocuk olarak, sigortali ile strekli olarak birlikte yasamis
olan ¢ocuklar, Givey cocuklar, evlatlik cocuklar. Burada cocugun meslek

sahibi olmasi veya mesleki editim aliyor olmasinin bir 6nemi yoktur.

18. yasgliniinu doldurduktan sonra
Cocuk 18 yasini doldurduktan sonra, ancak asagidaki durumlarda yetim

ayligr 6denmeye devam eder:

» Calisma glclne buytk ol¢tide etki eden okula ya da meslek egi-
timine devam ediyorsa, en fazla 27. yasini doldurana kadar 6denir.
Universite egitiminde ya aile yardimi aliyorsa veya aile yardimi
almiyor, ama 6rgin egitim veren bir bélimde ciddi ve gayretli bir
bicimde 6grenimini yurattyor ise (§ 2 Par. 1 Fikra. b Aileyi Deste-
kleme Kanunu, durum 1.9.1992),

» gonullu bir yilhk sosyal hizmet, gonilli bir yillik cevre koruma hiz-
meti, yurt ici veya disinda gonullt bir yillik anma hizmeti ya da
yurt disinda 1yillik barig veya sosyal hizmete kalitmis ise en fazla
27 yasina kadar ya da

» is géremezlik durumu, hastaligin veya 6zriin 18. yasini doldurma-
dan veya okul, mesleki egitim, istege bagli sosyal hizmet, cevreyi
koruma hizmeti, yurtici veya disinda anma hizmeti, yurt disinda
baris veya sosyal hizmet slresince ortaya ¢tkmis olmasi halinde
kabul edilmektedir.




Yetim ayliginda 6zel durumlar

Yetim ayliginin 6denmeye devam etmesi
Yetim ayliginin 6denmeye devam etmesi ve kesintiye ugramamasiigin

talebin, 18 yasini doldurduktan sonraki Gi¢ ay icerisinde yapilmasi gerekir.

Hakkin sona ermesi

Ayligin verilmesini gerektirecek kosullar ortadan kalkarsa yetim ayligi,
ayligin kesilmesini gerektirecek durumun ortaya ¢iktigi ayin sonunda
kesilir. is géremezlik durumunun ortadan kalkmasi durumunda tebli-

gatin yapildigi ayin sonunda yetim ayligi kesilir.

Torunlarin yetim aylidi alma hakki bulunmamaktadir.




Bakim parasi

Yurticinde ikamet edilmesi ve aylik (6rnegdin emekli ayligr) alinmasi veya
Avusturya vatandasligina sahip olunmasi (ya da Avusturya vatandashdi-
na esdeder kabul edilen herhangi bir vatandashda sahip olunmasi)
durumunda talepte bulunulmasi ve diger kosullarin yerine getirilme-
si halinde bakim parasina hak kazanilabilir. Bakim parasi ihtiyag duyu-

lan bakim dlizeyine goére yedi seviyeye bolinmustdr.

Yurt ici ve disinda bakima bagl bitin édemeler ve bir AB-, EWR Ul-
kesi veya Isvicre'de yapilan belirli bakim hizmetleri bakim parasina

hesaplanmaktadir.

Hak sahibinin hala Avusturya hastalik sigortasina dahil olmasi kosu-
luyla ikamet yerinin bir AB-, EWR- Ulkesi veya isvicre'ye tasinmasi du-

rumunda da bakim parasi 6denmeye devam edilmektedir.

Ayrica, 4 Mart 1933 tarihi ile 9 Mayis 1945 tarihine kadar olan sure ice-
risinde siyasi (nasyonal sosyalist etkinlikler disinda), dini nedenlerle
ya da kodkenleri nedeniyle Avusturya'dan go¢ etmis olan emeklilere de

bakim parasi hakki verilmektedir.

Bakim parasi, talep Uzerine verilir ve yilda 12 kez olmak tzere kesintiye

ugramadan 6denir.




En erken olarak talebin yapildigi tarihten sonraki ayin basinda baglan-
maktadir. Bakim parasi hakki, hak eden emeklinin 6limu halinde 6lim
tarihinden itibaren silinmektedir. ilgili ay icin sadece emeklinin hayat-

ta oldugu gunler icin bakim parasi ddenir.

Bakim parasi derecesinin belirlenmesinde doktor raporu esas alinmak-

ta ve bir yonetmelik ile dGzenlenmistir.

Tablo 1: Bakim parasinin miktari (7 seviyede) asagidaki gibidir:

Seviye  Aylik ortalama bakim Tutar (aylik) 2023
gereksinimi

1 65 saatin Uzerinde €175,—

2 95 saatin Uzerinde €322,70

3 120 saatin Uzerinde €502,80

4 160 saatin Uzerinde €754,—

seviyeden itibaren ek kosullar (6zel bakim)

5 180 saatin Uzerinde ve olagandisi bakim yuku €1.024,20

180 saatin Uzerinde ve gece ile glindiz za-
6 man olarak diizenlenemeye bakim énlemleri €1.430,20
ya da surekli bir bakici ihtiyac

180 saatin Uzerinde ve kollarla bacaklarin ha-
7 reket etmemesi yada esit seviyede bir €1.879,50
durumda
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Cocuk parasi

Aylida ek olarak (6lum ayhidi harig) her bir cocuk, evlat edinilmis ¢o-
cuk icin 18. Yasini doldurana kadar ek 8deme yapilir. Uvey cocuklar ve
torunlar icin 6zel kosullarin yerine getirilmesi gereklidir. Birden fazla
kisi cocuk yardimi hakkina sahip ise, 6deme her bir cocuk icin sadece

bir kez yapilir.

Tutar
Cocuk parasi her bir cocuk icin aylk (brit) € 29,07 tutarindadir.

Sayet Avusturya'daki emekli ayligi sadece baska bir Glkedeki sigor-
ta surelerinin eklenmesiyle baglanmis ise, ¢cocuk parasi daha dustk

tutarda olabilmektedir.

18 yasini dolduruncaya kadar, cocuk calisiyor olsa bile gelirine bakil-

maksizin ¢ocuk parasi 6denmeye devam eder.

18 yasini doldurduktan sonra, cocuk parasi ancak asagidaki durum-

larda 6denmeye devam eder:

» Calisma gliciind buyldk oranda harcamasina neden olan bir okula
ya da meslek editimine devam ediyorsa, en fazla 27. yasini dol-
durana kadar ¢denir. Universite egitiminde ya aile yardimi aliyor-
sa veya aile yardimi almiyor, ama 6rgin egitim veren bir bolimde
ciddi ve gayretli bir bicimde 6grenimini yiritayor ise (§ 2 Par. 1
Fikra. b Aileyi Destekleme Kanunu, durum 1.9.1992),




» gonulll bir yilhk sosyal hizmet, génilla bir yillik cevre koruma hiz-
meti, gonallu bir yillik yurt ici veya disi anma hizmeti veya yurt
disinda baris ve sosyal hizmetinde bulunmasi durumunda en faz-
la 27 yasina kadar ya da

» is goremezlik durumu, hastaligin veya 6zriin 18. yasini doldurma-
dan veya okul, mesleki egitim, istege bagli sosyal hizmet, cevreyi
koruma hizmeti, yurtici veya disinda anma hizmeti, yurt disinda
baris veya sosyal hizmet stresince ortaya ¢ikmis olmasi halinde
kabul edilmektedir.

Cocuk parasinin 6denmeye devam etmesi ve kesintiye ugramamasi
icin talebin, 18 yasini doldurdugu tarihten itibaren (g ay icerisinde

yapilmasi gerekir.

Cocuk parasinin 6denmesini gerektiren kosullar ortadan kalkarsa ¢o-
cuk yardiminin kesilmesini gerektirecek durumun ortaya ¢iktidi ayin so-
nunda édeme kesilir. is géremezlik durumunun ortadan kalkmasi du-

rumunda tebligatin yapildigi ayin sonunda édeme kesilir.




Emekli ayliginin duraklatilmasi

Belli kosullar altinda emeklilik ayliginin duraklatilmasi séz konusu

olmaktadir.

Bu, emeklilik hakkinin devam ettigini, ancak bazi engelleyici nedenler

ortadan kalkana kadar édenmeyecedini anlamina gelmektedir.

Emekli ayligi, bir aydan daha uzun siireli mahkumiyet cezasi duru-
munda duraklatilir. Bu suc¢la herhangi bir ilgisi olmayan aile bireyleri-

ne talep halinde emeklilik ayliginin bir kismi ddenir.

Ozel durum: Hapis cezasi elektronik kontrollli (,ayak kelepcesi”) ev

hapsi seklinde infaz ediliyorsa emekli ayligi duraklatilmaz.




lkamet degisikligi

ikamet yerinizi degistirmeniz durumunda liitfen bunu en kisa sii-
rede bize bildirin ve kayit bildirimini génderin. ikamet yerinin bas-
ka bir Ulkeye nakledilmesi durumunda gelir vergisi, saglik sigor-

tasi veya benzeri durumlara iliskin degisiklikler s6z konusu olabilir.




Ozel 6demeler

Her yilin Nisan veya Ekim ayi icin emeklilikte birlikte 6zel bir 6deme

yapilir.

Bu 6zel 6deme, Nisan ya da Ekim ayinin cocuk parasi dahil olmak Uze-

re emekli ayligi tutarindadir.

Kismi hesaplama

S6z konusu 6zel 6deme ayinda veya ondan onceki son 5 ay icersinde
emekli ayhdi dizenli olarak alinmamis ise, ilk 6zel 6deme sadece kis-
mi olarak yapilmaktadir. Emekli ayliginin alinmadigi her takvim ayrigin

ozel 6deme miktari 1/6 oraninda dismektedir.

Ozel durum

Dul ve yetim ayliklarinda su 6zel durum mevcuttur: Vefat eden sahis
emekli ayhdi almis ise, bu aylarda dul ve yetim ayligi alinmig olarak

sayllmaktadir.




Emekli ayliginin vergilendirilmesi

Sinirli vergi yukimlulGagu
Daimi olarak Avusturya'da ikamet etmeyen ve burada alti aydan daha

uzun bir stire bulunmayan kisiler, sinirl vergi yikimlilugu altindadir.

Emekli ayliklarinin gelir vergisi Gelir Vergisi Kanununa gore belirlen-
mektedir. Tek gelirli indirim tutar, tek basina cocuk yetistirme indirim
tutari ve belli vergisiz tutarlar (bedensel engelliler ya da gazi kimligi

veya belgesi olanlar icin) dikkate alinmamaktadir.

Avrupa ekonomik toplulugu’na uye tlkeva-
tandaslari ve isvi¢re vatandaslari

Avrupa Birligi'ne tye Ulke vatandaslari ve Avrupa Ekonomik Toplulugu
anlagmasinin uygulanabildigi Ulke vatandaslari (EWR), temel gelir kay-
naklari Avusturya'daise, sinirsiz vergi yikimlUsa olarak kabul edilmek-
tedir. Buna iliskin taleplerin — ge¢mis yillar icin- Vergi Dairesine yapil-

masi gerekmektedir.

Ancak devam eden emekli aylhigi 6demeleri yine sinirli vergi yukim-

[GlGJU icin gecerli olan kosullara gore vergilendirilecektir.




Cifte vergilendirme anlagsmasi (DBA)

Farkli Ulkelerde cifte vergilendirmenin dnlenmesi amaciyla Cifte Ver-
gilendirme Anlasmalari mevcuttur (DBA). DBA tlkeler arasindaki ver-
gilendirme haklarini diizenlemektedir. Tek tek Ulkelerle yapilan Cifte
Vergilendirmeyi Onleme Anlagmalari uyarinca yurt digina havale edi-
len emekli ayliklar sadece bir kez vergilendirilmektedir. Avusturya ile
yapilmis olan anlagsmalarin glincel listesini Maliye Bakanliginin web

sayfasinda bulabilirsiniz www.bmf.gv.at.

DBA vergilendirmeyi (yurtdisindaki) ikamet yerinde 6ngoriyor ve boy-
lelikle Avusturya'daki emekli aylidi vergiden muaf ise, vergilendirme
kodunun degistiriimesinden 6nce yurtdisindaki vergi dairesi tarafin-

dan onaylanmig ikamet belgesinin (Form ZS-QUT) sunulmasi gerekir.



https://www.bmf.gv.at

Saglik sigortasi

Avrupa ekonomik toplulugu’na veya avrupa bir-
ligi'ne Uye Ulkelerde ya da isvicre'de ikamet
edenler igin

Bununla ilgili olarak VO (EWG) 1408/1971 ve VO (EWG) 574/1972 ayrica
1 Mayis 2010'dan itibaren VO (EG) 883/2004 ve VO (EG) 987/2009'da
yer alan dizenlemeler temel alinmaktadir. Bu dlizenlemelere go6-

re aileniz ve siz, ikamet ettidiniz tGlkenin sigorta kurumundan, bu
kurum icin gecerli olan yasal dlizenlemeler ¢ercevesinde, saglik
yardimlarindan faydalanmaktasiniz. Bu genellikle ikamet ettiginiz Gl-

kede de bir emeklilik aylidi almaniz durumunda séz konusu olacaktir.

ikamet ettiginiz Glkede bir saglik sigortasi bulunmuyor ve saglik si-
gortasinin saglanmasinda herhangi bir tye Glke yada isvicre yetki-

li degil ise, size ve aile bireylerinize Avusturya Saglik sigortasi hes-
abina, Avusturya'dan emeklilik ayhgi aldiginiz icin, saghk yardimi
saglanacaktir. Bu saglik yardimi da, yine ikamet ettiginiz Ulkenin
saghk sigortasi kurumu tarafindan, onun yasal diizenlemelerine go-

re gerceklestirilecektir.

Bu konuyla ilgili olarak bulundugunuz tlkedeki emeklilik sigortasi

veya saglik sigortasi kurumundan daha ayrintili bilgi alabilirsiniz.




Anlasma yapilmis tlkelerden birinde ikamet
edenler

ilgili Glke ile yapilan sosyal glvenlik anlasmasinin buna iliskin di-
zenlemeleri temel alinmaktadir. Ancak bu anlagsmalarin tamaminda
emeklilerin saglik sigortasi ile ilgili dizenlemeler yer almamaktadir.

Asagidaki Ulkelerde gerekli dizenlemeler bulunmaktadir:

Bosna-Hersek, Karadag, Kuzey Makedonya, Sirbistan, Tunus,

Tarkiye.

Sayet yukarida anilan Ulkelerden birinde ikamet ediyor ve o Ulke-
den emekli ayligi almiyor iseniz, bu durumda size ve aile bireylerini-
ze Avusturya'dan almis oldugunuz emekli ayligi sebebiyle Avusturya
Sadlik Sigortasi hesabina saglik yardimi saglanacaktir. Bu saglik
yardimi, ikamet ettiginiz Ulkenin saglik sigortasi tarafindan kendi ya-

sal dUzenlemelerine gore verilecektir.

Bu konuyla ilgili olarak bulundugunuz Glkedeki emeklilik sigortasi

veya saglik sigortasi kurumundan daha ayrintili bilgi alabilirsiniz.

Avusturya saglik sigortasina kayit olma

Avusturya Sadlik Sigortasi hesabina yasal sadlik sigortasindan fayda-
lanma hakkini elde edenlerin, yetkili Avusturya saglik sigortasi kuru-
muna kayit olmalari ve bu kaydin ikamet edilen tlkedeki saglik sigor-

tasi kurumuna iletilmesi gerekmektedir.




Ikamet edilen Ulkenin yasal diizenlemelerine gore emekli ayligi

alinmamasi

Sayet Avrupa Ekonomik Toplulugu’na veya Avrupa Birligi'ne Gye Ulke-
lerden birinde ya da isvigre, Bosna-Hersek, Karadag, Kuzey Makedo-
nya, Sirbistan, Tunus, Turkiye'de ikamet ediyorsaniz, saglik sigortasi-
na kayit olma kosullarinin uygun olup olmadidi ve kaydin kendisi de

emeklilik ayligr tespit islemleri sirasinda gergeklestirilir.
Ikamet edilen Ulkenin yasal diizenlemelerine gére emekli ayligi alinmasi

Sayet Avrupa Ekonomik Toplulugu'na veya Avrupa Birligi'ne Uye Ulkeler-
den birinde ya da Isvicre'de ikamet ediyorsaniz, béyle bir kontrol ken-
diliginden gerceklesmemektedir. Bu nedenle, bize en kisa zamanda,
ikamet ettiginiz Ulkede yasal saglk sigortasindan faydalanmadiginizi

bildirmeniz gerekmektedir.

Bosna-Hersek, Karadag, Kuzey Makedonya, Sirbistan, Tunus, Turkiye'de
ikamet ediyorsaniz hastalik sigortasi ikamet ettiginiz Ulkenin dizenle-

melerine gore olmaktadir.

Bu gibi durumlarda Avusturya saglk sigortasina kayit yaptirmak mim-

kin degildir.
Avusturya saglik sigortasi katki payi

Avusturya sadlik sigortasina kayit yapilmasi durumunda yetim ayhgi

hari¢ butln ayliklardan Avusturya saglik sigortasi icin katki payi kesilir.




Avusturya'da gecici bir slire i¢in ikamet etme

Sayet Avrupa Birligi'ne veya Avrupa Ekonomik Toplulugu'na Uye ya da
sézlesmeye taraf Ulkelerden birinde ya da Isvicre'de ikamet ediyor-
saniz, siz ve aile bireyleriniz Avusturya'da bulundugunuz gecici ikamet
sUreleri icerisinde de acil saglik yardimlarindan (doktor muayenesi ve
hastanede yatma) faydalanabilirsiniz. Bu sadlik yardiminin masraflari

ikamet ettiginiz Ulkenin sagdlik sigortasi tarafindan karsilanmaktadir.

Bununla ilgili olarak ikamet ettiginiz Ulkenin yetkili saglik sigortasi

kurumundan.
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Yasam belgesi

ibraz zorunlulugu

Yurtdisinda ikamet eden emeklilere ait emekli ayliklarinin 6denebil-

mesi icin yilda bir kez yasam belgesinin gdénderilmesi gerekmektedir.

ibraz yukimliliginden Almanya‘da ikamet edip Avusturya emekli

maaslar Almanya'ya gonderilen emekliler muaftir.

Yasam belgesinin gonderilmesi

Formdler, her yil bir kez Ocak ayinda gonderilmektedir. Bu formule-
rin vakit kaybetmeden imzali ve onayli olarak Avusturya emeklilik ku-

rumuna geri génderilmesi gerekmektedir.

"Calisma ve gelir durumu ile ilgili beyanlar” sadece baska bir gelirin

emeklilik ayligina etkisi olmasi durumunda istenmektedir.

Eksiksiz doldurulmus ve onaylatiimis formuler vakit kaybetmeksizin
Avusturya emeklilik kurumuna ulasmaz ise, emekli ayliginizin 6den-

mesi mumkuin olmaz.

Yasam belgesi formulerini (degisik dillerde) Internet'te www.pv.at ad-

resinde bulabilirsiniz.



https://www.pv.at

Bildirim yakamlGltkleri

Yasal dizenlemeler, tim aylik alanlari ve emekli ayligi basvurusun-
da bulunanlari, aylik alma hakkini, aylik tutarini etkileyecek her tiir-
|G degisikligi veya ikamet adresini degistiren herkesin, bunu en ki-

sa zamanda bildirmesini sart kosmaktadir.

Lutfen bize 7 giin icerisinde bildirini (yetim
ayligi alinmasi durumunda 2 hafta icerisinde)

» Birise baslamis olunmasi ve aylik gelirinizi, cocuk parasi alinmasi
durumunda ¢ocugun bir ise baslamis olmasini da bildiriniz

» Gelirinizdeki her tUrlU degisikligi

» Izin parasi (tatil ikramiyesi/ tazminati) veya isten cikarma tazmi-

nati gibi ek ddemeler alinmasi durumunda




Lutfen bize 2 hafta icerisinde bildiriniz

ikamet adresi degisikligini, her tirlG isim degisikligini, evlilik veya kay-

ith hayat arkadashgini

her tarlG yeni tahsis, yeniden dederlendirme (emeklilik uyumu
haric) veya baska bir kurumdan (yurt ici veya disi) alinan bir eme-
kli aylidinin kesilmesini

Avusturya saglik sigortalarinin birisinden hastalik parasi alinmasi
bir aydan uzun sureli hapis cezalarini

dul ayligi veya kayitli hayat arkadasligi cercevesinde hak sahibi
olrak aylik aliniyorsa, Avusturya kaza sigortasindan ya da issizlik
sigortasindan para alinmasini, Avusturya'dan ya da yurtdisindan
memuriyet ya da benzeri bir gérevden dolayi dinlenme yada
nafaka katkisini, dinlenme tazminati yada emeklilik dizenlemele-
rinden dolayi benzeri bir emeklilik katkisi veya bir emeklilik kuru-
munun sézlesmeli emeklilik ayhdi baglamasi ile bunlara iliskin
her tlrlG dedisiklik yada kesintiyi

yetim ayligi veya cocuk parasi alinmasi durumunda ¢ocugun
(yetimin) isim veya adres degisikligini, aile yardimi taninmasi veya
kesilmesini, cocugun (yetimin) evlenmesi, kayitli hayat arka-
dashgini (6lim durumunda), sivil hizmete baslanilmasi, cocugun
(yetimin) gelirinde bir degisiklik meydana gelmisse, ylksek
ogretim, mesleki egitim veya istege bagli hizmetin bitmesi, ara
verilmesi (cocuk/yetim 18 yasini doldurmus ise), calisamazlik

durumunun sona ermesi halinde




Litfen bize 4 hafta icerisinde bildiriniz

»

bakim parasi kosullarindaki her tiirlt degisikligi (6rnegin korlik

tazminati gibi baskaca 6demeler)

Rapor

Zamaninda bildirimde bulunarak fazladan 6deme yapil-
masinin dnline gegebilirsiniz!

Bildirimlerinizi Avusturya sigorta kurumunun her subesine
yapabilirsiniz.

Geg bildirimde bulunulmasi sebebiyle yapilan fazladan

o6demelerin geri talep edilecegini IUtfen dikkate aliniz!




Bilgi alma ve danisma

Emeklilikle ilgili tim soru ve dilekleriniz i¢cin bize isglnlerinde pazar-
tesi carsamba kadar saat 7.00'dan 15.30'a, persembe saat 7.00'dan
18.00'a cuma gunleri saat 7.00'dan 15.00'e (Orta Avrupa Saati) kadar
+43 (0) 5 03 03 telefon numarasindan ulasabilirsiniz.

Sorularinizi yazili olarak lutfen asadidaki adrese génderiniz:

Pensionsversicherungsanstalt Landesstelle Wien
Friedrich-Hillegeist-StraBe 1
1021 Wien, Osterreich

Ayrica bize ya da pva-lsw@pv.at adresine e-mail gdnderebilirsiniz.

Ayrica asagidaki Ulkelerde gerceklestirilen Yashlik Sigortasi Kurumun-

un goértsme gunlerinde bilgi ve danismanlik alabilirsiniz:

Almanya, italya, Hirvatistan, Liechtenstein, isvicre, Sirbistan, Slovakya,
Slovenya, Cek Cumhuriyeti, Macaristan

Gortugmeye resimli bir kimlikle gelmeniz gerekmektedir!

Emeklilikle ilgili bilgilere ve gériisme yer ve saatlerine internetten

asagidaki adresten ulasabilirsiniz www.pv.at.

Karar (bilgilendirme) sizin “sigorta numaranizi” (Versicherungsnum-
mer) icermektedir. Litfen bu sigorta numaranizi her tiirli yazismada
belirtiniz. Bununla, dosyanizin daha ¢abuk bulunmasini ve islemleri-

nizin daha hizli yaratilmesini saglamaktasiniz.



mailto:pva-lsw%40pv.at?subject=
https://www.pv.at




Dikkat!

Bu genel bilgilendirmenin ytz ylze bir danisma gértiismesinin
yerini alamayacagini dikkate aliniz. Pensionsversicherungsan-
stalt calisanlari danismanlik icin hizmetinizdedir. Danismanlik
almak icin adres ve telefon numaralarini www.pv.at/kontakt

web adresinde bulabilirsiniz.

Uluslararasi gérusme gunleri hakkinda bilgileri: www.pv.at/
internationale Sprechtage adresinde bulabilirsiniz.

Ltfen gortsmelerde kimlik dogrulamasi icin yaninizda resimli
bir kimlik belgesi getiriniz.

Baskaca bilgileri www.pv.at adresinde bulabilirsiniz.


https://www.pv.at/kontakt
https://www.pv.at/internationale Sprechtage
https://www.pv.at/internationale Sprechtage
https://www.pv.at
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